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RAM ILE ILISKILER
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Q Ozel Egitim Hizmetleri Bsltimii

Q Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Bolumdu



JONETMELIK

Okul rehberlik ve psikolojik danisma programini rehberlik ve arastirma merkezine iletilmek
Uzere en gec ekim ayinin ilk haftasinda e-Rehberlik sistemi tizerinden haazirlar.

Her yil kasim ayi icerisinde sinif rehber ogretmenlerinin is birliginde rehberlik ve psikolojik
danisma servisince olusturulan okul risk haritasini egitim kurumunun bagh bulundugu
rehberlik ve arastirma merkezine ulastirir.

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yuritme komisyonu birinci donem basinda, ikinci
donem basinda ve ders yili sonunda olmak lzere en az Uc¢ defa toplanir. Gerektiginde
rehberlik ve psikolojik danisma servisinin onerisi ile de toplanabilir. Komisyonun ilk toplantisi,
ogretmenler kurulu toplantisinin yapildigi tarihten itibaren en gec bir ay icerisinde yapllir.

Her egitim ogretim yili mayis ayinda test ve test disi teknikler kullanilarak ogrencilerin
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin ihtiyaclari belirlenir.




OGRETMENLER ILE ILISKILER

Q Ogretmen Gorlismeleri Q Gorlisme Kayitlari

Aylik Kayit Cizelgesi

Rehberlik Servisine Og i
ehberlik Servisine Ogrenci Yillik Kayit Cizelgesi

Yonlendirme Formu
Ogretmen Gorusme Formu




OGRENCI GORUSMELERI

Q Ogrenci Goriismeleri

Ogrenci Bilgi Formu

Ogrenci On Gériisme Formu

Ogrenci Goriisme Formu

Kendimi Taniyorum Formu

Ogrenci Grup Calismasi Formu

Disiplin Kurulu icin Ogrenci Goriisme Formu




KULLANILACAK FORMLAR
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KULLANILACAK FORMLAR

Ogrenci Goriismeleri Q Veli Gorlismeleri

Aile Bilgi Formu
Veli Gorisme Formu
Cocugumu Tantyorum Formu

Ogrenci Bilgi Formu
Ogrenci On Gériisme Formu
Ogrenci Goriisme Formu

Kendimi Tantyorum Formu Q ()Qretmen Gorusmeleri
Ogrenci Grup Calismasi Formu

Rehberlik Servisine Ogrenci
Yonlendirme Formu
Ogretmen Gorusme Formu

Disiplin Kurulu icin Ogrenci Goriisme Formu

Q Gorusme Kayitlari

Aylik Kayit Cizelgesi
Yilik Kayit Cizelgesi




KADEME FARKLILIKLARI

Okuloncesi: cocugun kendini tanimasi, sosyallesmesi, ozgliven gelistirmesi, sinirlarini kesfetmesi, okula uyum saglamasi,
okula ve ogrenmeye yonelik olumlu tutum gelistirmesi, yetenek ve ilgi alanlari hakkinda farkindalik kazanmasi

Ilkokul: Ogrencinin okula uyum saglamasi, egitim ortamlarina ve 6grenmeye yodnelik olumlu tutum gelistirmesi,
ogrenmeyi ogrenme ve ogrendiklerini aktarmaya yonelik bilissel beceriler kazanmasi, kendini tanimasi, 6zgiven
gelistirmesi, duygulari tanima ve ifade etme, arkadas edinme, problem cozme gibi becerileri kazanmasi amaciyla
yurutuldr.

Ortaokul: ogrencinin arkadaslik iliskisi kurma ve gelistirme, karar verme, sorumluluk alma ve catisma cozme gibi yasam
becerileri kazanmasi, ergenlik donemindeki degisimlere uyum saglamasi, kendine uygun ogrenme yontemleri
dogrultusunda calisma becerileri gelistirmesi, ilgi, yetenek ve kisilik ozellikleri ile glicli ve zayif yonlerini fark ederek
kariyer hedefleri dogrultusunda list 6grenim kurumlarina yonelmesi

Lise:ogrencinin bireysel ozelliklerini degerlendirip saglikli bir kimlik olusturmasi, ergenlik donemindeki degisimlere uyum
saglamasi, degerlerini fark etmesi ve kendi degerleri ile toplumsal degerler arasinda bag kurabilmesi, verimli, sistemli
ve planli calisma aliskanligi kazanmasi, kariyer hedefleri dogrultusunda list 6grenim, meslek ve is alanlarina yonelmesi




DESIMAL DOSYA SISTEMI

GELEN-GIDEN EVRAK DOSYASI

PLAN-PROGRAM DOSYASI

1.Okul RPD Programi
2.Sinif Rehberlik Planlari

7IL SONU RAPORLARI DOSTASI

1.1lk D6nem Sonu Sinif Rehberlik
Faaliyetleri Raporlari
2.1kinci Dénem Sonu Sinif Rehberlik
Faaliyetleri Raporlari

(@00

EJLEM PLANLARI DOSYASI

1.Gelen Evrak
2.Giden Evrak

KOMISYON TUTANAKLARI DOSYASI

[ 000
1.Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Yurutme Komisyonu Tutanaklari
2.Gorevli Olunan Diger Komisyon Tutanaklari

GORUSME DOSYAS/

1.0grenci Goriisme Dokiimanlari
2.Veli Gorusme Dokumanlari
3.0gretmen Gorusme Dokiumanlari
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DESIMAL DOSYA SISTEM

SINIF DOSTASI

1.5.Sinif Dosyalari

2.6.51n1f Dosyalari
3.7.S1inif Dosyalari
4.8.Sinif Dosyalari

OKUL/SINIF RISK HARITALARI DOSYASI
1.Okul Risk Haritasi

2.Sinif Risk Haritalari

| 2.RPD Hizmetleri Etik Y6nergesi

KAYNASTIRMA OGRENCI DOSYAS!

1.0zel Egitim Ogrenci Takip Formu
2.5aglk Kurulusu ve RAM Raporlari
3.Destek Egitim Odasi Evraklari
4.Diger Kurumlardan Gelen Rapor ve Doklimanlar

@00

MEVZUAT DOSYASI

1.RPD Hizmetleri Yonetmeligi

3.0zel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi
4 Psikososyal Koruma, Onleme ve Krize Miudahale

Hizmetleri Yonetmeligi




SINIF REHBERLIK ETKINLIKLERI

OKUL ONCESI & 8  iLKOKUL ORTAOKUL QI ORTAOGRETIM
SINIF REHBERLIK == SINIF REHBERLIK == SINIF REHBERLIK @ SINIF REHBERLIK
ETKINLIKLERI 2 8  ETKINLIKLERI I\ 7 ETKINLIKLERI ETKINLIKLERI

1. ciLT

1. ciLT e Ty 1. CiLT




https://orgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2022_09/20140845_BYREYSELLEYTYRYLMYY_EYYTYM_PROGRAMI_TUM_OYRETMENLER_YCYN_YOL_HARITASI.pdf

BEP Kontrol Listesi

Yararlanilan }‘-’.:r:\-'rl.-.|-. kg

EK-1 Bireysellestinimis Eqitim Program
Bireysellestiriimis EGitim Programi (BEP) Nedir?..... ! e Iy

EK-2 Bireysellestir 5 EGitim Programi (BEP) Dosyasi Orned

(Okul Cncesi = D Konusma Bozuklugu ve Oizm Spekirum Bozus

Meden BEP Hazim anmahidirg o i i o s imstssmssssmisssss sisisssiscassiss
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BEF' Kim Hazirlar?

AN
¥

EK-3 Bireysellestir

{Okul Oncesi

BEP Geligtirmier BrimnT NG, it it ismmstismits s it st srmmstssemisemmsis T

BER Gelistirme Birimi Kimlerden QIusur? s s . -
EK-4 Birt

BEF Gelistirme Biriminin Gorevien Nelerdir? ...

BEP Gelistirme Birimi Me Zaman Olugturulur? atarm (BEP) Dosyas

BEF'In lcerdinde Neler Yer Alr?

BEF Hazidama Asamalan NEIBIOIrT ..oy 10 EK-6 Bireysellestir s EGitim Program (BEP) Dosyas: Omed

== P . u e DEHEB) oY
BEP Me Kadar Bir Sure lcin Hazirlanir?..... T T o s v b b B

TUM OGRETMENLER iGiN

Programi (BEP) Dasyas: Omedgi

Etkill Bir BEP Nasil QIMBHAIT s mssssmsiisoms oo | 4
Etkill Bir BEP Slrec Masil Yénetilir? :
<10 Kaba Degeriendinme FOrmill DBl i isimisesissimsiismiiimmsieiimiiiosiiiiis i
Allelenn BEP Surecindeki Rolu Nedir?
11 Olgdt Bagimb Qlgl Arac Orned
Okul Yénetiminin BEP Strecindeki Sorumiuluklan Melerdir?

. - " ; - =12 Davramis Degistirme Program
Rehber Ofretmen/Psikolojik Damsmanlann BEP Strecindeki Sorumluluklan Nelerdir? ... 17

Hazirlanmig BEF'te Degisiklik Yapiabilir mi?

BEP'in [zlemesi ve Degerlendiriimesi Nasid Yapilir?.




OKULLARDA REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA
HIZMETLERI KILAVUZU
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REHBERLIK OGRETMENLERININ GOREV ALDIGI KURULLAR
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REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA SERVISINDE TUTUL-
MAS| GEREKEN DOSYALAR
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E-REHBERLIK SISTEMI

e-Rehberlik Moduliu Kullanim
Videolari

e-Rehberlik Moduliu Kullanim
Kilavuzu

CEEL EGITIM VE RENBELIK NIZMETLER] GENEL |
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TERCIiH DANISMANLIGI KILAVUZU




DANISMANLIK TEDBIRI

Danismanhk
Tedbiri
Uygulamalari
El Kitab







